
 

 

..............සංස්කෘතික මධ්‍යස්ථානය 

 පූර්ව ළමාවිය සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන 
 

ලියාපදංචි වී ඇති 

සිසුන් සංඛ්‍යාව 

සිසුවවකුවෙන් 

අයකරනු ලබන 

ලියාපදංචි ොස්ුව 

සිසුවවකුවෙන් 

අයකරනු ලබන 
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මාසිකව ලැවබන 

මුළු ආදායම 

සම්පත්දායකයන් 

සංඛ්‍යාව 

සම්පත්දායක 

දීමනා සඳහා 

මාසිකව වැය වන 

මුදල 

මාසිකව සංවර්ධ්‍න 

සංෙමයට බැර 
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ඇමුණුම 01 



පිරික්සසුම් ලැයිස්ුව 

අනු 

අංකය 
විස්තරය ඇත නැත 

01 ආවරණ ලිපිය   

02 ප‍් රසිද්ධ කරන ලද පූර්ව ප‍් රචොරක ප‍්ත රිකොව   

03 සම්මමුඛ ප‍්රීක්ෂණ මණ්ඩලතේ සොමොජික ලැයිස්තුව   

04 සම්මමුඛ ප‍්රික්ෂණ මණ්ඩලතේ සම්මපූර්ණ ලකුණු තේඛනය   

05 තතෝරොගත් සම්මප‍්ත්දොයක තේඛනය   

06 කොලසටහන   

07 ග්‍රොමීය සමොජවල ලිපිනයන් හො මොර්ග විස්තර ඇතුළත් වොර්තොව   

08 පූර්ව ළමොවිය සංවර්ධන ප‍්ොඨමොලොව සඳහො සම්මප‍්ත්දොයකයන් එක් අයකුට වැඩි ගණනක් තතෝරොතගන   

09 
සංස්කෘතික මධ්‍යසථ්ාන සඳහා සම්පත්දායකයන් වතෝරා ෙැනීමට අදාළ කුසලතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන් 

i  vi  

ii  vii  

iii  viii  

iv  ix  

v  x  

10 
ග්‍රාමීය සංස්කෘතික සමාජ සඳහා සම්පත්දායකයන් වතෝරා ෙැනීමට අදාළ කුසලතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන් 

i  vi  

ii  vii  

iii  viii  

iv  ix  

v  x  
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........................................ සංස්කෘතික මධ්‍යස්ථානය 

.............. වර්ෂය සඳහා සම්පත්දායකයන් වතෝරා ෙැනීවම් සම්මුඛ්‍ පරීක්සෂණ මණ්ඩලය 
 
 

සභාපති  : නම    :  ................................................................................................ 
   තනතුර    :  ................................................................................................ 

අත්සන හො දිනය :  ................................................................................................ 
 

නිල මුද්‍රොව   : 
 

 

සාමාජික i : නම    :  ................................................................................................. 
   තනතුර    :  ................................................................................................. 

අත්සන හො දිනය :  ................................................................................................. 
 

නිල මුද්‍රොව   : 
 

සාමාජික ii : නම    :  ................................................................................................. 
   තනතුර    :  ................................................................................................. 

අත්සන හො දිනය :  ................................................................................................. 
 

නිල මුද්‍රොව   : 
 

සාමාජික iii : නම    :  ................................................................................................. 
   තනතුර    :  ................................................................................................. 

අත්සන හො දිනය :  ................................................................................................. 
 

නිල මුද්‍රොව   : 
 

සාමාජික iv : නම    :  ................................................................................................. 
   තනතුර    :  ................................................................................................. 

අත්සන හො දිනය :  ................................................................................................. 
 

නිල මුද්‍රොව   : 
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................................ සංස්කෘතික මධ්‍යස්ථානය 

.................. වර්ෂය සඳහා සම්පත්දායකයන් වතෝරා ෙැනීවම් සම්මුඛ්‍ පරීක්සෂණය - ලකුණු වේඛ්‍නය 

 

සභාපති          සාමාජික 1       සාමාජික2       සාමාජික 3      සාමාජික 4 

නම 

තනුර 

අත්සන  

අ

නු

අං

ක

ය 

කුසලතො 

සංවර්ධන 

වැඩසටහන 

අයදුම්මකරුතේ නම 

වෘත්ීය 

සුදුසුකම්ම 

(වෘත්ීය 

ප‍්ළපුරුද්ද 

වසරකට 

ලකුණු 01 

බැගින්) 

ප‍්ළපුරුද්ද හො 

විත ්ෂ 

ප්‍රොගුණයය 

සහිත 

ප‍්ොරම්මප‍්රික 

ශිේීන් 

සඳහො 

අධයොප‍්න සුදුසුකම්ම           

(අදොළ ක්තෂ්තුය තුළ උප‍්රිම ලකුණු 

ලබොගන්නො සහතික ප‍්ත්‍රයට ප‍්මණි) 

ප‍්සුගිය වසර තුළ 

නිර්මොණොත්මක 

ප්‍රසංගයක්, 

රඟදැක්ීමක් , 

ප්‍රදර් නයක්, 

සම්මමන්ත්‍රණයක් 

තප‍්ෞද්ගලිකව 

ඉදිරිප‍්ත් කර 

ඇත්නම්ම 

ප‍්සුගිය වසර 

තුළ 

සංස්කෘතික 

මධයස්ථොනතේ 

දිස්ික්/ ප‍්ළොත්/ 

ජොතික 

වැඩසටහන්වල 

සම්මප‍්ත්දොයකය

කු තලස විෂය 

ක්තෂ්ත්‍රයට 

අනුගතව කර 

ඇති විත ්ෂ 

නිර්මොණ සඳහො 

(එක් 

වැඩසටහනකට 

ලකුණු 03 

බැගින්)   

අදොල විෂය ක්තෂ්ත රය තුළ ලබො ඇති 

ජයග රහණ 

(ජොතික / ප‍්ළොත්) අදොල විෂය 

ක්තෂ්ත රය 

සඳහො 

ජොතයන්තර 

මට්ටමින් 

ලබොඇති 

විත ්ෂ පුහුණු, 

සහතික ප‍්ත ර හො 

ඇගයීම්ම 

(සහතික 

ප‍්ත රයක් සඳහො 

ලකුණු 05) 

තවනත් 

(තප‍්ෞරුෂ

ත්වය, 

ඉගැන්ී

තම්ම 

හැකියොව, 

නොයකත්ව

ය, 

කණ්ඩොය

ම්ම හැඟීම) 
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නිලමුද්‍රාව 

 

.................................. සංස්කෘතික මධ්‍යසථ්ානය 

කුසලතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන් සඳහා වතෝරාෙත් සම්පත්දායක වේඛ්‍නය - 20..... 

අනු 

අංකය 

කුසලතා 
සංවර්ධ්‍න 

වැඩසටහන 

ොස්ු අය කර 

පවත්වන්වන් ද 

නැද්ද යන්න 

සම්ත්දායකයාවේ 

නමච 
කාල 

සීමාව 

පදංචිය 

ප්‍රා.වේ. 

වකාට්ඨාසය 

ුළ ද යන වෙ 

වෘත්ීයක 

නියැවලන්වන් නම් 

විස්තර 

උපාධිය/ 

ඩිපවලෝමා/ වවනත් 
විෂය ප්‍රවීණතාවය 

01 

        

    

    

02 

        

    

    

03 

        

    

    

04 

        

    

    

05 

        

    

    

06 

        

    

    

 

               නිර්තද්  කරමි. 

..........................................            ..........................................   

ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප‍් රවර්ධන නිලධොරී          ප‍් රොතද්ශීය තේකම්ම 

(අත්සන, දිනය හො නිල මුද්‍රොව)            (අත්සන, දිනය හො නිල මුද්‍රොව) 

ඇමුණුම 05 



 

 

Office in charge 

Cultural Centre   ………………………… 

Crediting Monthly Resource Person Allowance into Personal Account 

Kindly inform that to take necessary measures to credit my Resource Person allowance into my personal Bank account which contains the following 

details. 
 

1. Name in full  

2. Permanent Address   

3. Post  

4. National Identity Card Number  

5. Name of the Bank  

6. Branch  

7. Number of Bank Branch  

8. Account Number  
 

I enclosed with a photocopy of the front page of my Bank pass Book Certified as a true copy by the Officer in Charge and certified copy of the National 

Identity Card. 

 
 

…………………………………………………… 

Signature of the Resource Person 

Name - ……………………………… 

Date - ……………………………….. 

 
 

Secretary, 

I Kindly recommend the request made by Mr. / Mrs. / Ms. ………………………………………….. as the Resource person mentioned above for further action.  

 

…………………………………….. 

Officer in charge 

(Official stamp) 

 

ඇමුණුම 06 



 

.................. සංස්කෘතික මධ්‍යස්ථානය 

ග්‍රාමීය සංස්කෘතික සමාජ පිළිබඳ විස්තර 

20...... වර්ෂවේ කාල සටහන 

අනු 

අංකය 
කුසලතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන සම්පත්දායකයාවේ නම දනය 

පැවැත්වවන 

වේලාව 

(සිට - දක්සවා) 

පැවැත්වවන ස්ථානය හා ලිපිනය 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 

ඉහත සඳහන් තතොරතුරු නිවැරදි බවට සහතික කරමි. 

 

....................................... 

ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරි 

(අත්සන සහ නිලමුද්‍රොව) 

ඇමුණුම 07 



 

 

කුසලතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන් - 20..... 

අනු අංකය වැඩසටහන 
ගොස්තු අය තනොකර ප‍්වත්වන ප‍්ොඨමොලො සඳහො 

ඇතුළත්ීතම්ම ගොස්තුව 

ගොස්තු අයකර ප‍්වත්වන ප‍්ොඨමොලො සඳහො 

ඇතුළත්ීතම්ම ගොස්තුව 

01 කුසලතො සංවර්ධන වැඩසටහන්   

02 ග්‍රොමීය සංස්කෘතික සමොජ වැඩසටහන්   

 

ඉහත සඳහන් තතොරතුරු නිවැරදි බවට සහතික කරමි. 

 

....................................... 

ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරි 

(අත්සන සහ නිලමුද්‍රොව) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ඇමුණුම 08 



 

                  

සංස්කෘතික කටයුු අමාතයාංශය යටවත් ක්‍රියාත්මක වන ප්‍රාවද්ශීය සංස්කෘතික මධ්‍යස්ථානවල  

කුසලතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන් පැවැත්වීම සඳහා වාර්ිකව බඳවා ෙනු ලබන 

සම්පත්දායකයන් වවනුවවන් වන ගිවිසුම 

01. තතොරො ගනු ලබන සම්මප‍්ත්දොයකයින් අදොළ සංස්කෘතික මධයස්ථොනය තවත බඳවො ගැනීතමන් අනතුරුව වර්ෂය පුරො තස්වය කළ යුතු තේ. යම්ම විත ්ෂ තහ්තුවක් මත 

සම්මප‍්ත්දොයකයො එම සංස්කෘතික මධයසථ්ොනතයන් ඉවත් වන්තන්නම්ම ඉවත්ීමට මසකට තප‍්ර ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරියො තවත ලිඛිතව දැනුම්ම දිය 

යුතුය. 
 

02. එක් කුසලතො සංවර්ධන වැඩසටහනක් සඳහො අවම සොමොජිකයන් සංඛයොව තලස තමම අමොතයොං ය විසින් පූර්වතයන් දැනුම්ම දී  ඇති සොමොජිකයන් සංඛයොව නිරන්තරව 

ප‍්වත්වො තගන යොමට සම්මප‍්ත්දොයකයො කටයුතු කළ යුතු අතර පූර්ණ දීමනොව ලබො ගැනීම සඳහො මොසිකව අවම ව තයන් ප‍්ැය 25ක කොලයක් තම ප‍්ොඨමොලොව ප‍්ැවැත්විය 

යුතුය. 
 

 

03. ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරි හො සම්මප‍්ත්දොයකයන් එක්ව වසර මුලදී කුසලතො සංවර්ධන වැඩසටහන් ආරම්මභ කිරීමට තප‍්ර සකස් කරනු ලබන 

කොලසටහනට අනුව එම වැඩසටහන් ප‍්ැවැත්ීමට සම්මප‍්ත්දොයකයො කටයුතු කළ යුතුය. (වර්ෂතේ ප‍්ොඨමොලො ආරම්මභ කළ යුතු හො අවසන් කළ යුතු දින වකවොනු 

ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරී විසින් දැනුවත් කරනු ඇත.) 
 

04. සම්මප‍්ත්දොයකයින් බඳවො ගැනීතමන් අනතුරුව බඳවොගත් විෂයට අමතරව සංස්කෘතික මධයස්ථොනතේ ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරි හො සංස්කෘතික කටයුතු 

අමොතයොං ය විසින් හඳුනො ගත් විත ්ෂ සංස්කෘතික වැඩසටහන්වලදී සම්මප‍්ත්දොයකයන් සෘජු දොයකත්වයක් දැක්විය යුතුය. 
 

 

05. ශ්‍රී ලංකොව තුළ විවිධ කලොවන්තේ උන්නතිය, ප්‍රගමනය හො ප්‍රවර්ධනය උතදසො ප්‍රොතද්ශීයව විත ්ෂ දක්ෂතො ඇතිව බඳවො ගනු ලබන සම්මප‍්ත්දොයකයින් ස්තේච්ඡො ප‍්දනම 

යටතත් කටයුතු කිරීමට කැමති විය යුතුය. එතහත් අදොළ සම්මප‍්ත්දොයකයො දිරිගැන්ීමක් ව තයන් දීමනොවක් තගීමට තමම අමොතයොං ය කටයුතු කරනු ලැතේ. 

 

06. ප්‍රොතද්ශීය සංස්කෘතික මධයස්ථොනවල ඉතගනුම ලබන සොමොජිකයන්තේ නිපුණතො ඇගයීම සඳහො වොර්ිකව සුවිත ්ෂී වැඩසටහනක් ප‍්ැවැත්ීමට තමම අමොතයොං ය 

විසින් කටයුතු කරන බැවින් ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරි සමඟ එක්ව ඒ සඳහො සුදුසු කණ්ඩොයම්ම තයොමු කිරීමට සම්මප‍්ත්දොයකයො වග බලො ගත යුතුය. 
 

 

07. සංස්කෘතික මධයසථ්ොනය තුළ දී විෂය නිර්තද් යට ප‍්මණක් සීමො තනොී සොමොජිකයන් තුළ ශිේීය දක්ෂතො ඇති කිරීමට කටයුතු කළ යුතුය. 

 

08. කුසලතො සංවර්ධන වැඩසටහන් සඳහො සහභොගීවන්නන් ඉදිරිප‍්ත්වන ප‍්ොඨමොලොවට අමතරව විෂය බොහිර කුසලතො තකතරහි ද, සොමොජිකයන් තුළ විනය වර්ධනය කිරීමට 

ද, සංස්කෘතික මධයසථ්ොනය තුළ අන්තනෝනය සහතයෝගය ඇති වන ආකොරයට කටයුතු කිරීම සම්මප‍්ත්දොයකයොතේ වගකීම තේ. 
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09. කුසලතො සංවර්ධන වැඩසටහන් සඳහො සහභොගීවන්නන් සංස්කෘතික මධයසථ්ොනතයන් බොහිර කටයුතුවල තයදීතම්ම දී අදොළ සංස්කෘතික මධයස්ථොනතේ  සථ්ොනභොර 

නිලධොරියොතේ අනුමැතිය ලබො ගැනීමට හො ඒ බව ඔවුන්තේ තදමොපියන් දැනුවත් කිරීමට ද කටයුතු කළ යුතුය. 

 

10. කුසලතො සංවර්ධන වැඩසටහන් සඳහො සහභොගීවන්නන්තේ ප්‍රොතයෝගික හැකියොවන් සමොජගත කිරීම සඳහො සංස්කෘතික මධයස්ථොන විසින් සෑම වර්ෂයකම ප‍්වත්වන 

ලබන විත ්ෂ සංස්කෘතික වැඩසටහන්, සංස්කෘතික ප්‍රසංග සඳහො ස්ථොනභොර සංසක්ෘතික නිලධොරි තවත පූර්ණ සහොය ලබො දිය යුතුය. 

 

11. සම්මප‍්ත්දොයකයො විසින් ප‍්වත්වන කුසලතො සංවර්ධන වැඩසටහනට අදොළව ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරි විසින් ලබො තදන තේඛන නඩත්තු කිරීම හො 

ප‍්වත්වො තගන යොම කළ යුතුය. 

 
 

12. සම්මප‍්ත්දොයකයන් තවනුතවන් අමොතයොං ය විසින් විතටන් විට නිකුත් කරන චක්‍රතේඛ හො උප‍්තදස්වලට යටත් විය යුතු අතර ස්ථොනභොර සංස්කෘතික ප්‍රවර්ධන 

නිලධොරිතේ නිතයෝග හො උප‍්තදස්වලට අනුව කටයුතු කිරීමට වග බලො ගත යුතුය. 

 

ඉහත සඳහන් ප්‍රකාශය කියවා වත්රුම්ෙත් බවත්, අදාළ නිර්ණායකයන්ට අනුව කටයුු කිරීම සඳහා එකඟ වන බවත් ප්‍රකාශ කර සිටිමි. 

 

සම්මප‍්ත්දොයකයොතේ අත්සන : ..................................... 
 

සම්මප‍්ත්දොයකයොතේ නම: ............................................ 
 

සම්මප‍්ත්දොයකයොතේ ලිපිනය: ...................................... 
 

දුරකතන අංකය: ........................................................ 
 
වට්ස්ඇප අංකය: ........................................................ 
 
හැඳුනුම්මප‍්ත් අංකය: ................................................... 
 

 
සොක්ිකරුතේ අත්සන: .............................................. 
 
සොක්ිකරුතේ නම හො ලිපිනය: ..................................... 
 

මා ඉදරිපිට අත්සන් තබන ලද බවට සහතික කරමි. 

 

ස්ථොනභොර නිලධොරිතේ අත්සන: ........................ 

 

දිනය: .............................................................. 

නිලමුද්‍රොව: ........................................................ 

 
 



බුද්ධ්‍ශාසන, ආෙමික හා සංස්කෘතික කටයුු අමාතයාංශය 
 

සංස්කෘතික මධයසථ්ොනය : ............................................  

20..... . ....................... මස සම්මප‍්ත්දොයක තගීම්ම වොර්තොව 

අනු 

අංකය 

කුසලතා 

සංවර්ධ්‍න 

වැඩසටහන 

සම්පත්දායකවේ 

නම 

ජාතික 

හැඳුනුම්පත් 

අංකය 

බැංකුවේ 

නම 

ශාඛ්‍ාව ශාඛ්‍ා 

අංකය 

ගිණුම් 

අංකය 

අනුමත 

මාසික 

දීමනාව 

කුසලතා 

සංවර්ධ්‍න 

වැඩසටහනට 

සහභාගී 

වන සංඛ්‍යාව 

වස්වය 

කළ 

පැය 

ෙණන 

වමම 

මස 

සඳහා 

දීමනාව 

සම්පත් 

දායකවේ 

අත්සන 

දීමනාව 

ලබා ෙත් 

බවට 

සම්පත් 

දායකවේ 

අත්සන 

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

 

ඉහත සඳහන් වතාරුරු පරීක්සෂා කර බලා සහතික කරමි. 
 

සකස් කතළ්: අත්සන:        අත්සන :   

  නම:         නම: 

  තනතුර: (ස.සං.ප්‍ර.නි/සං.නි)      තනතුර: (ස්ථොනභොර සංසක්ෘතික ප්‍රවර්ධන නිලධොරි) 

  දිනය:         දිනය හො නිලමුද්‍රොව: 
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